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L’ENQUETE METIER|

Faire une définition du métier que vous avez choisi et la confronter a la réalité du
marché

L’interview aupres du professionnel - Idées de questions :

Nom, adresse et activité déclarée de l'entreprise
La fonction de la personne interrogée

Quel parcours d'études avez-vous suivi?

Combien d'années d'expérience avez-vous?

Quel parcours professionnel?

Quelles motivations vous ont poussé a faire ce métier ou a choisir ce poste?

Quel est I'intitulé de votre poste ?

Quelle est la nature de votre contrat ? (CDD, CDI, fonctionnaire...)

¢ Quelles sont vos conditions de travail? (disponibilité, horaires, contraintes,
avantages...)

¢ Quelle est votre rémunération et sous quelle forme (salaire, honoraires,
bénéfices, voiture de fonction...)

e Quel est votre environnement de travail? (service, équipe, contacts,
déplacements, hiérarchie...)

e Quels sont vos outils de travail (logiciels informatique...)

e Décrire une semaine type ou les grandes tendances d’activité (réunions,
déplacements, gestion de projets, négociation...)

e En quoi consiste votre travail ? (missions, taches, responsabilités...)
e Quelles sont les compétences requises, les qualités et aptitudes ?

e Quels sont vos principaux clients, fournisseurs, concurrents ?

Vous et votre projet

e Qu’aimez vous dans ce métier ? et ce que vous n’aimez pas.

» Vos capacités, qualités personnelles et relationnelles (sens de I'organisation,
autonomie...)

e Que pensent les professionnels de votre projet ?

¢ Quels sont leurs conseils ?

Votre conseillere



